TEADUS- JA ARENDUSTÖÖ LEPING

nr      
Tartu Ülikool, registrikood 74001073, asukoht Ülikooli 18, Tartu 50090, esindab rektori 29.05.2003 käskkirja nr 11 alusel teadusprorektor Dr. Kristjan Haller (edaspidi ülikool), ja

___________________________________________, registrikood _______________ asukoht  _______________________, mida esindab _______________________  FORMDROPDOWN 
 alusel (edaspidi tellija),

keda edaspidi nimetatakse koos pooled, otsustasid sõlmida käesoleva teadus- ja arendustöö  tellimuslepingu (edaspidi leping) ning lepivad kokku alljärgnevas:
I. Lepingu ese. Lepingu täitmise tingimused

1. Käesoleva lepinguga tellija tellib ja ülikool kohustub tegema  FORMDROPDOWN 
 (edaspidi töö) [töö täpne nimetus] lepingus kokku lepitud tingimustel ja korras.

2. Töö eesmärk, selle juurde kuuluvad osad, töö tulemuse kirjeldus, töö tegemise tähtajad, nõuded, millele valmis töö peab vastama ning muu vajalik informatsioon lepingu täitmiseks on toodud käesoleva lepingu lisas „Tööle esitatavad nõuded“.
[juhul, kui töö kirjeldus ja tööle esitatavad nõuded ei ole mahukad, loobuda lisa vormistamisest ja kirjeldada neid punktis 2]
3. Ülikool nimetab töö vahetuks läbiviijaks ja töö tulemuse lepingutingimustele vastavuse eest vastutajaks, samuti töö üleandmise- vastuvõtmise akti ülikoolipoolseks allkirjastajaks    [nimi, ametikoht]   ,  tel      , e-post:      . Vajadusel moodustab ta töörühma ülikooli töötajatest ja üliõpilastest. Poolte kokkuleppel võivad töörühmas osaleda ka tellija töötajad ja muud lepingus nimetamata isikud.

4. Tellija poolt annab punktis 1 kokkulepitud töö tegemiseks vajaliku informatsiooni, vaatab töö selle üleandmisel üle ja kontrollib töö vastavust lepingutingimustele [nimi, ametikoht], tel      , e-post:      .

5. Kui töö tegemise käigus ilmneb, et lepingu lisas „Tööle esitatavad nõuded“ püstitatud eesmärke ja töö valmimisele esitatavaid nõudeid on võimatu saavutada või ei vii kasutatav meetod, vahend vms soovitud tulemuseni, astuvad pooled läbirääkimistesse edasise tegevuse suhtes lepingu muutmiseks või lõpetamiseks. Nimetatud otsused vormistatakse ülikooli ja tellija poolt allkirjastatud lepingu lisana, mis muutub käesoleva lepingu lahutamatuks osaks. 
6. Ülikool kohustub:
6.1. tegema töö vastavalt lepingu lisas 1 toodud eesmärkidele ja kirjeldusele;

6.2. informeerima tellijat koheselt töö tegemise käigus ilmnenud ja lepingu punktis 5 toodud probleemide esinemisest;
6.3. arvestama tellija töö tegemise kohta esitatud pretensioonide ja soovitustega, kui need on esitatud lepingu raamides ja lepingu täitmise kohta;
6.4. pidama lepingu täitmise kohta raamatupidamisarvestust ning säilitama raamatupidamisdokumente vastavalt õigusaktide nõuetele.

7. Tellija kohustub:

7.1. andma ülikoolile viimase nõudmisel lepingu täitmiseks vajalikku abi, infot, materjale jm;
7.2. tagama ülikoolile litsentsi kolmandatele isikutele kuuluva intellektuaalse omandi suhtes, milleta käesoleva lepingu täitmine ei ole võimalik, kui lepingust ei tulene teisiti;

7.3. tasuma ülikoolile tähtaegselt tehtud töö eest vastavalt lepingu peatükis IV sätestatule;
7.4. võtma teadustöö vastu.

8. Tellija tagab, et

8.1.  ta ei sõlmi ülikooli töötajatega eraldi samasisulisi ega ülikooli põhitegevuse suhtes konkureerivaid lepinguid;
9. Pooled kohustuvad:
9.1. käesoleva lepingu täitmisel mitte rikkuma teisele poolele ega kolmandatele isikutele kuuluvaid õigusi;
9.2. mitte avalikustama kolmandatele isikutele lepingu kehtivuse jooksul ega _____________  FORMDROPDOWN 
 jooksul pärast lepingu lõppemist või lõpetamist lepingu täitmise käigus pooltele avaldatud konfidentsiaalset infot, milleks loetakse lepingu lisas „Konfidentsiaalne teave“ kirjeldatud teavet. 
[konfidentsiaalse teabe avaldamise keelu kehtestamine sõltub lepingupoolte tahtest ja vajadusest kaitsta töö tegemise käigus teisele poolele avaldatavat oskusteavet]
II. Töö üleandmine ja vastuvõtmine
10. Ülikool annab tellijale kokkulepitud nõuetele vastava töö üle hiljemalt kuupäev
10.A. Töövõtja annab tellijale valmis töö üle ajavahemikus ___________________________. 
[Kasutada punkti 10 sõnastamisel, kui töö üleandmine on kokku lepitud perioodina]
10.B Töövõtja annab tellijale valmis töö üle osadena vastavalt järgnevale ajagraafikule: ___________________________________________________________________________ 
[kasutada punkti 10 sõnastamisel juhul, kui töö tegemine on kokku lepitud etapiviisiliselt: tuleb märkida, milline konkreetne töö osa ja millisel tähtajal üle antakse]
11. Töö üleandmine ja vastuvõtmine tellija poolt vormistatakse pärast töö valmimist aktiga, mille vorm on toodud lepingu lisas „Töö üleandmise-vastuvõtmise akt“, ja mis allkirjastatakse poolte esindajate poolt.
12. Tellija on kohustatud töö üleandmisel selle üle vaatama 7 (seitsme) kalendripäeva jooksul töö üleandmisest ning esitama sama tähtaja jooksul ülikoolile oma pretensioonid (edaspidi nimetatud vastuväited) seoses töö mittevastavusega lepingule ja andma ülikoolile mõistliku tähtaja töös esinenud puuduste kõrvaldamiseks.
13. Juhul, kui tellija esitab oma vastuväited, peab ülikool tegema töös vastavad parandused tellija määratud mõistliku tähtaja jooksul. Sellisel juhul loetakse töö vastu võetuks, kui ülikool on teinud töös parandused ja tellijal ei ole enam vastuväiteid ning poolte volitatud esindajad on allkirjastanud töö üleandmise-vastuvõtmise akti.
14. Töö loetakse tellija poolt vastu võetuks, kui tellija ei ole punktis 12 nimetatud tähtaja jooksul vastuväiteid esitanud.
III. Intellektuaalsest omandist tulenevate õiguste kuuluvus

15. Intellektuaalse omandi varaliste õiguste kuuluvus töö ja selle tulemuste suhtes on reguleeritud järgmiselt:
15.1. varalised õigused töö ja selle tulemuste suhtes kuuluvad  FORMDROPDOWN 
;
[need punktid jätta lepingust välja, kui varalised õigused loovutatakse tellijale]
15.2. ülikool annab töö üleandmisega tellijale töö tulemuse kasutamiseks lihtlitsentsi;
15.3. õigus taotleda töö ja selle tulemuse suhtes patenti või kasuliku mudeli registreerimist ning saada vastava kaitsedokumendi omanikuks kuulub ülikoolile.
[lisada need punktid, kui varalised õigused töö tulemuse suhtes jäävad tellijale]
16. Ülikoolile jääb võimalus kasutada töö tegemise käigus saadud tulemusi, andmeid jm informatsiooni ning materjale oma teadus-, arendus- ja õppetöös.
17. Saadud tulemusi, välja arvatud ärisaladus, on lubatud publikatsioonina avaldada, kui niisugune avaldamine ei kahjusta kummagi poole huve ja kui on olemas kirjalik nõusolek isikult, kellele kuulub õigus taotleda patenti või muud õiguskaitset töö tulemu
16. Omand töö materiaalsele vormile läheb tellijale üle arvates selle üleandmise-vastuvõtmise vormistamisest. Lepingu ennetähtaegsel lõpetamisel poolte kokkuleppel või ühe poole nõudmisel jääb lepingu lõppemiseni tehtud töö tulemus ülikoolile, kui käesolevast lepingust ei tulene teisiti.
IV. Tasu ja tasumise kord

17. Tellija maksab ülikoolile töö tegemise eest tasu summas summa numbritega(summa sõnadega) krooni,  FORMDROPDOWN 
, (edaspidi nimetatud tasu).

[kasutada p 18 sõnastamisel siis, kui lepingutasu makstakse ühes osas]
18.Tellija kohustub tasuma ülikoolile tehtud töö eest punktis 17 nimetatud summa peale lepingus kokkulepitud nõuetele vastava töö tähtaegset üleandmist. Tellija maksab ülikoolile tasu mõlemapoolselt allkirjastatud Töö üleandmise-vastuvõtmise akti  alusel, tuginedes ülikooli poolt koostatud arvele, 5 (viie) tööpäeva jooksul arve kättesaamisest.
[kasutada p 18 ja 19 sõnastamisel juhul, kui lepingutasu makstakse osade kaupa]
18. Ülikool esitab tellijale arve vastavalt järgnevale maksegraafikule:
kuupäev

summa
kuupäev

summa
19. Tellija tasub punktis 17 nimetatud summa pangaülekandega ülikoolile 5 (viie) tööpäeva jooksul arvates arve kättesaamisest.
V. Vastutus

18. Pooled vastutavad oma lepingust tulenevate kohustuste rikkumise eest, kui rikkumine on põhjustatud süüliselt.
19. Juhul, kui ülikool ei anna tööd üle punktis 10 sätestatud tähtajal, on tellijal õigus nõuda leppetrahvi tasumist, mille suuruseks on 0,1 (null koma üks) % lepingu kohaselt ülikoolile makstavast tasust iga üleandmisega viivitatud kalendripäeva eest, kuid kokku mitte rohkem kui 20 (kakskümmend) % ülikoolile makstavast tasust.
20. Juhul, kui tellija viivitab ülikoolile tasu maksmisega üle punktis  FORMDROPDOWN 
 kokkulepitud tähtaja, on ülikoolil õigus nõuda viivist summas 0,1 (null koma üks) % tasumisega viivitatud summast iga tasumisega viivitatud kalendripäeva eest, kuid mitte rohkem, kui 20 (kakskümmend) % tasumisega viivitatud summast.
21. Tellija peab esitama lepingust tuleneva leppetrahvi nõude ülikoolile hiljemalt 3 (kolme) kuu jooksul arvates päevast, mil tellijal tekkis leppetrahvi nõude esitamise õigus.
22. Kahjustatud poole poolt leppetrahvi nõudmise aluseks olevast rikkumisest teatamine loetakse ühtlasi teateks leppetrahvi nõudmise kohta.
VI. Lepingu lõppemine ja lõpetamine

23. Leping jõustub, kui pooled on selle alla kirjutanud ja lõpeb poolte poolt oma lepinguliste kohustuste täitmisel või lepingu ülesütlemisel.

24. Lepingu ülesütlemine toimub kirjalikult, teatades sellest teisele lepingupoolele 30 (kolmkümmend) kalendripäeva ette.
25. Juhul, kui ülikool viivitab põhjendamatult töö tegemisega ja ei ole tööd üle andnud ühe kuu möödumisel arvates punktis 10 sätestatud üleandmise tähtajast või rikub oluliselt   FORMDROPDOWN 
toodud töö teostamise nõudeid, on tellijal õigus lepingust ühepoolselt taganeda. Toodud põhjusel lepingu lõpetamisel tasub tellija ülikoolile lepingu ennetähtaegse lõpetamiseni faktiliselt tehtud töö eest.
26. Juhul, kui tellija on viivitanud ülikoolile tasu maksmisega rohkem kui kuu üle punktis  FORMDROPDOWN 
 kokkulepitud tähtaja või rikub oluliselt käesoleva lepingu punktide 7 ja 8 tingimusi, on ülikoolil õigus ilma tellijale tööd üle andmata lepingust ühepoolselt taganeda ja nõuda sisse lepinguga ettenähtud leppetrahv.
27. Lepingu ennetähtaegsel lõpetamisel esitab ülikool arvestuse lepingu lõpetamiseni teostatud töö kohta ning esitab selle alusel arve kuni lepingu lõpetamiseni tehtud kulutuste katmiseks. Tellija kohustub esitatud arve tasuma 5 (viie) tööpäeva jooksu alates arve saamisest.
28. Lepingu lõppemisel tagastab kumbki pool teisele poolele saadud informatsiooni ja materjalid, välja arvatud lepingu punktis  FORMDROPDOWN 
 nimetatud töö materiaalse vormi.
VII. Teadete edastamine

29. Pooled edastavad lepinguga seotud teated teise poole lepingus märgitud aadressil. Aadressi muutusest on pool kohustatud koheselt informeerima teist poolt.
30. Lepingu rikkumisest peab teisele Poolele teatama kirjalikult. Kirjalikud teated saadetakse teisele Poolele posti teel tähitud kirjaga või antakse teisele Poolele üle allkirja vastu. Kirjalik teade loetakse teisele Poolele üle antuks, kui postitamisest on möödunud 3 (kolm) kalendripäeva.
31. Poole nõue teisele Poolele, mis esitatakse tulenevalt lepingu rikkumisest, peab olema kirjalikus vormis.

VIII. Lõppsätted

32. Leping ja kõik lepingu muudatused jõustuvad pärast nende allakirjutamist mõlema poole poolt allakirjutamise momendist või poolte poolt kirjalikult määratud tähtajal.
33. Käesolevast lepingust tekkivad vaidlused lahendavad pooled läbirääkimiste teel. Kui lepingust tulenevaid vaidlusi ei õnnestu lahendada läbirääkimistega, lahendatakse vaidlus Tartu Maakohtus.
34. Leping on koostatud eesti keeles lehekülgede arv numbriga (sõnadega) leheküljel kahes võrdset juriidilist jõudu omavas eksemplaris, millest kummalegi poolele jääb üks eksemplar.

35. Käesoleva lepingu juurde kuuluvad sõlmimisel järgmised lisad:
Lisa "Tööle esitatavad nõuded" Teadus/arendustöö täpne nimetus, eesmärk, tema juurde kuuluvad osad, töö tulemuse kirjeldus, tähtajad ja nõuded, millele arendustöö peab vastama ning muu vajalik informatsioon.  

[vajadusel, kui on tegemist mahukama teadus- või arendustööga]
Lisa „Üleandmise-vastuvõtmise akti vorm“
Lisa " Töö tegemise eelarve" [tellija nõudmisel, kui soovitakse kulude jaotus kokku leppida]
Lisa "Konfidentsiaalsena käsitletava teabe kirjeldus" [kasutada vajadusel, vorm kättesaadav teadus- ja arendusosakonnas]
Poolte andmed:

Ülikool:





Tellija:

Tartu Ülikool





reg-nr 74001073



reg-nr      
aadress: Ülikooli 18



aadress:      
Tartu 50090




pank: SEB Eesti Ühispank


pank:      
konto: 10102000234007 


konto:      
kontakttelefon: +372 737 5610


kontakttelefon:      
faks: +372 737 5640



faks:      
Ülikooli nimel kirjutas alla


Tellija nimel kirjutas alla

Dr. Kristjan Haller



[nimi]
teadusprorektor




[ametinimetus]
kuupäev




kuupäev
LISA
Teadus- ja arendustöö tellimuslepingule nr      
TÖÖLE ESITATAVAD NÕUDED
1. Töö nimetus: 
2.  Töö kirjeldus:
3. Lisainfo

4. Tegevused ja tähtajad
5. Töö tulemuse kirjeldus (nõuded, millele valmis töö peab vastama)

6. Ülikoolipoolse töörühma koosseis
LISA 
Teadus- ja arendustöö tellimuslepingule nr __________
TÖÖ ÜLEANDMISE-VASTUVÕTMISE AKT

Tellija: ___________________________
Täitja: Tartu Ülikool

Tartu Ülikool, registrikood 74001073, asukoht Ülikooli 18, Tartu, mida esindab _________________________________________________________________(edaspidi ülikool), ja

___________________________________________, registrikood, _______________ asukoht  _______________________, mida esindab _______________________________ (edaspidi tellija),

keda edaspidi nimetatakse koos pooled, lepivad kokku alljärgnevas.

1. Käesolevaga tõendame, Tartu Ülikooli ja Tellija nimi vahel sõlmitud  teadus- ja arendustöö tellimuslepingu tulemusena  valminud   FORMDROPDOWN 
 nimetusega
2.  „_______________________________________________________________________________“ on lepingus ettenähtud tähtajaks üle antud tellijale.
3. Tellija kinnitab, et  FORMDROPDOWN 
 „______________________________________________“  vastab lepingus kokkulepitud  uurimisülesandele ning on läbi viidud vastavalt lepingule ja töös ei esine puudusi. 

Ülikooli nimel kirjutas alla


Tellija nimel kirjutas alla

 (ees- ja perekonnanimi)




 (ees- ja perekonnanimi)

 (ametikoht)





 (ametikoht)

kuupäev




kuupäev
LISA 
Teadus- ja arendustöö tellimuslepingule nr __________
TÖÖ TEGEMISE EELARVE
Tartu Ülikool ja Tellija nimi leppivad käesolevaga kokku lepingu alusel tasumisele kuuluva summa jaotuses erinevate kulutuste lõikes ning kinnitavad töö tegemise eelarve alljärgnevalt:
	
	periood
	periood.
	periood
	periood
	Kokku

	I. Otsesed kulud
	
	
	
	
	

	Tasu töötajatele ja töövõtjatele (sh. tulumaks 22% ja töötuskindlustusmakse 0,6%)
	
	
	
	
	

	Sotsiaalmaks ja töötuskindlustusmaks (33,3 %) 
	
	
	
	
	

	Tegevuskulud, sh:
	
	
	
	
	

	1) aparatuur
	
	
	
	
	

	2) kirjastamine
	
	
	
	
	

	3) kantseleikulud
	
	
	
	
	

	4) lähetuskulud
	
	
	
	
	

	5) ostetavad teenused
	
	
	
	
	

	6) muud kulud
	
	
	
	
	

	Otsesed kulud kokku
	
	
	
	
	

	II. Üldkulud
	

	Ülikooli üldfond
	
	
	
	
	

	Otsesed ja üldkulud kokku
	
	
	
	
	

	Käibemaks 18%
	
	
	
	
	

	Kokku
	
	
	
	
	


__________________________________

__________________________________
Ülikooli esindaja allkiri 

Tellija esindaja  allkiri
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